
M Á S  D E  3 0  A Ñ O S  F O R M A N D O  L Í D E R E S
D E S D E  E L  P O D E R  I N T E R I O R

E D I C I Ó N  7 4  /  S E P T I E M B R E  2 0 2 6

BOLETÍN DIGITAL DEL COLEGIO ALTOS ESTUDIOS DE QUIRAMA

LIDERAZGO Y  SOSTENIBILIDAD

Clausura de la COHORTE 9 del  programa LIDERAZGO JOVEN, el cual se ha realizado en alianza con la CÁMARA DE COMERCIO 
DE MEDELLÍN. En esta cohorte se certificaron 42 JÓVENES, con lo cual el programa completa un total de 338 EGRESADOS.
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DÍAS DE 
SOSTENIBILIDAD

Día Internacional
Preservación Capa
de Ozono

Día Internacional de
los Microorganismos

Día Internacional 
de la DemocraciaSeptiembre 15

Septiembre 16

Septiembre 17

Día Internacional
de la PazSeptiembre 22

Día Internacional de
la Salud AmbientalSeptiembre 26

La naturaleza siempre estará ahí 
para sorprendernos con una 
sinfonía de simetría, armonía y 
vida. Es nuestra mirada la que 
debe sintonizarse; y, para ello, 
despertar y mantenernos alerta, 
sensibles y curiosos.

Fotografía: 
Ramiro Restrepo González

FOTOGRAMA

¿LA TECNOLOGÍA NOS ESTÁ DEJANDO SIN HABLA?

Una investigación reciente de las universidades de Arkansas y Misuri-Kansas 
hizo un hallazgo preocupante: “…la cantidad de palabras que decimos en voz 
alta a otras personas disminuyó casi un 28 % entre 2005 y 2019”, lo que 
equivale a unas 120 000 palabras menos por año. Ante esta cruda realidad, 
concluyen: “Nuestros hallazgos subrayan la necesidad de comprender mejor 
cómo la comunicación oral y escrita influyen en la  soledad, la salud y el 
bienestar”. Pero no parece ser solo el lenguaje; es también el pensamiento el 
que resulta afectado, según lo reseña reciente reporte del diario El Tiempo 
(Colombia): “…cada vez es más abundante y sólida la evidencia científica que 
demuestra que el uso elevado de las pantallas, redes sociales y la inteligencia 
artificial está modificando los procesos de aprendizaje, la capacidad de 
concentración, las habilidades lectoras, e incluso el pensamiento crítico” 
(subrayados del original).

En un mundo tan violento y confuso como el actual, 
refresca el espíritu saber, de fuente seria, que el hambre 
y la desnutrición vienen cediendo terreno, así sea 
lentamente, en casi todo el mundo. Menos en África, por 
desfortuna. Así nos lo reportan la FAO y otras 
organizaciones, en su informe State of Food Security 
and Nutrition in the World 2026, que acaba de 
publicarse:

¡MENOS HAMBRE!

“Las nuevas estimaciones mundiales […] confirman 
una mejora gradual y sostenida. Se estima que el 7,8 
% de la población mundial padeció hambre en 2025, 
frente al 8,1 % de 2024 y el 8,6 % de 2022”.

“Entre […] 7,4 % y 8,5 % de la población mundial […], 
padecieron hambre en 2025 […], esto indica una 
disminución de unos 14 millones de personas con 
respecto a 2024 y de 43 millones en comparación 
con 2022”.

EL ÁGORA: Vida y paz en el Oriente antioqueño

LECTURAS: El liderazgo frente al reto evolutivo actual

TENDENCIAS: Por una IA segura y transparente y otras

AGENDA: Climate Week 2026 y otras

EN ESTE NÚMERO:

Para más información, haga clic ACÁACÁ ACÁ.y

Para acceder al 
informe completo, de clic ACÁ.

Fotografía: Daniel Cadavid

https://www.independentespanol.com/estilo/salud/conversaciones-soledad-redes-sociales-investigacion-telefonos-b2966046.html
https://news.arizona.edu/news/are-we-talking-less-qa-psychologist-matthias-mehl
https://www.eltiempo.com/vida/educacion/pantallas-e-ia-hunden-la-capacidad-de-pensar-en-las-nuevas-generaciones-universidades-dan-la-alerta-mientras-ya-hay-estudios-que-lo-evidencia-3575480
https://www.fao.org/publications/fao-flagship-publications/the-state-of-food-security-and-nutrition-in-the-world/en
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 Encuéntranos en
Click para

Propósito Quirama
Somos una fundación cultural privada 

sin ánimo de lucro. Nuestra misión es la 
formación integral de líderes. Para ello, 
propiciamos una visión integral de la 

cultura y el encuentro del ser humano 
consigo mismo, con los demás, con la 

naturaleza y con la trascendencia. Nues-
tra filosofía se fundamenta en la de-
mocracia participativa, la ética del 

cuidado, el humanismo, la equidad, la 
justicia social y la solidaridad.  

Mauricio Cardona        Ramiro Restrepo
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EL ÁGORA

Pbro. Oscar David Maya Montoya

¿QUÉ FALTARÍA PARA QUE
LA PAZ Y LA VIDA
SEAN  SOSTENIBLES
EN EL ORIENTE ANTIOQUEÑO?

ablar de paz en el Oriente antioqueño no puede reducirse al silencio de los fusiles ni a la disminución temporal de la 
violencia. La paz verdadera se construye cuando las comunidades pueden vivir con dignidad, permanecer en sus 
territorios y proyectar su futuro sin miedo. En una región marcada por el conflicto armado, el desplazamiento y las 

desigualdades históricas, la sostenibilidad de la vida sigue siendo un desafío urgente y colectivo.

Igualmente, es indispensable fortalecer la participación 
comunitaria. Muchas decisiones sobre el uso del suelo y la 
infraestructura siguen tomándose sin escuchar plenamente a las 
comunidades. La sostenibilidad de la vida exige que los 
territorios sean pensados desde quienes los habitan, y no 
únicamente desde intereses económicos externos. Escuchar a 
las comunidades y a sus organizaciones sociales no debe ser un 
gesto simbólico, es una condición para construir legitimidad y 
confianza.

Otro aspecto fundamental es el cuidado de la “Casa Común”. La 
subregión posee una riqueza hídrica y ecológica invaluable, pero 
enfrenta desafíos derivados de la urbanización descontrolada, la 
contaminación y algunos modelos de desarrollo que priorizan la 
rentabilidad sobre la protección de los ecosistemas. Defender el 
agua, los bosques y la soberanía alimentaria es también 
defender la vida y prevenir nuevas conflictividades.

La paz sostenible requiere, además, oportunidades reales para 
las nuevas generaciones. Muchos jóvenes crecen entre la falta 
de empleo, el acceso limitado a la educación superior y la 
ausencia de espacios culturales y
deportivos. Cuando un territorio no ofrece futuro, aumenta el 
riesgo de que la violencia vuelva a ocupar el lugar que deja el 
abandono estatal. Apostarle a la juventud es apostarle a una paz 
que perdure.

Finalmente, hace falta memoria. Un pueblo que olvida la historia 
está condenado a repetirla. El Oriente antioqueño necesita 
seguir dignificando a las víctimas, fortaleciendo los procesos de 
verdad y promoviendo escenarios de reconciliación. La memoria 
no es mantener una herida abierta, es una herramienta ética 
para que el dolor de lo vivido no vuelva a convertirse en destino.

La vida y la paz serán sostenibles en el Oriente antioqueño 
cuando el desarrollo deje de medirse únicamente con cifras 
económicas y empiece a medirse desde el bienestar 
colectivo, el equilibrio ambiental, la justicia social y la 
dignidad humana. La tarea no corresponde solo al Estado: 
involucra a toda la sociedad. Porque construir cultura de paz 
no es un evento aislado, sino un compromiso diario con el 
cuidado del territorio y de quienes lo habitamos.

El Oriente antioqueño ha demostrado gran capacidad de resistencia. Sus comunidades, organizaciones sociales y procesos 
culturales han defendido el territorio, incluso en los momentos más difíciles. Sin embargo, aún persisten profundas brechas que 
impiden consolidar una paz sostenible.

Lo primero que hace falta, en mi humilde juicio, es garantizar condiciones reales de justicia social. No puede haber paz donde el 
acceso a la tierra sigue siendo desigual, donde miles de familias rurales carecen de vías dignas, salud o educación de calidad, y 
donde el trabajo campesino continúa siendo invisibilizado. La paz necesita inversión pública, pero también voluntad política para 
reconocer al campesinado como sujeto fundamental del desarrollo territorial.

H

https://www.colquirama.com/
https://c647892e.sibforms.com/serve/MUIEANMSf-lJSgFwclQ2UTXZhgiaaT-wLv7N4sB-FfC095sp1KKoMKv2jNyZTVXC5cj0lF7wI51XblfLdc69VUdp034S-ywu-rnbbWtA76YoslOcneQ10sVMiYpeG4VN-h-Tcd-R8-TXWy0Va2miMa8F0dT_9NVPBUw-UdB74XlfXARC263fvtkqljg2XKc-h2YgBhs-yH63iQiA
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o que los humanos hemos hecho a lo largo de nuestra historia es el resultado de una visión del mundo compartida en 
un determinado grupo social y, por consiguiente, de nuestros hábitos de pensamiento y modelos mentales (valores, 
supuestos, creencias). Es el resultado del paradigma que se profese. Si bien los paradigmas se transforman y 

evolucionan, dando lugar a nuevos paradigmas (modelos dominantes de pensamiento) el cambio no es sencillo. 
Usualmente un nuevo paradigma emerge cuando el anterior cayó en desuso, y un nuevo paradigma tiene que emerger. 
Según se percibe, la humanidad ya ha hecho transición hacia un nuevo paradigma. Es un cambio radical civilizatorio que, de 
una manera dinámica y sistémica, se manifiesta hoy en todos los órdenes en la cultura humana (todo queda afectado). Y 
como en toda transición cultural histórica, un sector de la población no experimenta la emergencia del paradigma, en el 
corto plazo, y continúa actuando con base en las ideas y cosmovisión propias del anterior paradigma.

Hoy, en mucho a raíz de la  innovación tecnológica denominada Inteligencia Artificial, un amplio grupo de seres humanos 
está coronando este cambio de paradigma, volviendo a una nueva vieja pregunta que parece estar significando una 
importante expansión de la consciencia: ¿qué significa ser humanos? ¿qué y quienes somos los humanos?, ¿y qué es lo que 
nos constituye esencialmente? Y, de forma sorprendente, un nuevo relato empieza a emerger, atravesado por ideas que han 
sido movilizadoras de la evolución de la especie: la colaboración-cooperación, y la convivencia amorosa y altruista enfocada 
hacia el bien común.

Las implicaciones teleológicas y axiológicas de esta realidad son enormes y críticas para nuestro futuro.  Quienes no han 
entrado en el campo de los nuevos modelos mentales, propios del nuevo paradigma, siguen instalados en las viejas ideas 
de competencia, control, dominación y apropiación egoica, poniendo en riesgo la supervivencia de nuestra especie. En el 
campo del liderazgo, el paradigma está cambiando y un nuevo pensamiento se hace ya evidente. Algo está disolviéndose y 
una nueva figura cultural, en un nuevo relato, se está haciendo visible. Un liderazgo, que no obedezca y resuene con nuestra 
condición esencial humana, no merece denominarse liderazgo. Pero La pregunta es ¿seremos capaces de liderarnos a 
nosotros mismos hacia un futuro sostenible?

LECTURAS

En esta obra fascinante, Emilio Carrillo y Lola Rumi nos llevan de la mano a 
través de las dinámicas evolutivas del universo, a varias escalas, para que 
podamos asumir nuestro rol individual con plena consciencia. Al participar 
en el proceso de manera intencionada y entusiasta, contamos con una 
dirección que dota de pleno sentido nuestra vida y le otorga plenitud. En 
sus páginas descubrirás que nuestro planeta es un ente vivo que está 
evolucionando y que la humanidad tiene un papel fundamental en esta 
evolución. Los autores justifican que estamos viviendo unos momentos 
históricos absolutamente decisivos, en los que nuestra propia evolución en 
consciencia impulsará un cambio como no se ha visto nunca en este 
planeta, ni volverá a verse. Estamos llamados a tomar las riendas de 
nuestro destino y hacer realidad el mundo que siempre hemos soñado.

Antropogénesis

Braden presenta una visión radicalmente nueva sobre nuestra tecnología 
humana innata y lo que somos capaces de lograr. En una sola generación, 
podríamos involucionar hacia una especie híbrida de cuerpos sintéticos, 
inteligencia artificial y microchips, que limitarían nuestra capacidad de 
pensar, amar y adaptarnos de manera saludable a las nuevas condiciones del 
mundo. También perderíamos nuestra capacidad de sentir emociones, 
empatizar, experimentar intimidad y perdonar; es decir, perderíamos las 
cualidades que más valoramos y apreciamos de nuestra condición humana.

Puramente humanos

L

Para más información haga clic ACÁACÁ ACÁ.y

Tomado de

Para más información haga clic ACÁACÁ ACÁ.y

EL LIDERAZGO
FRENTE AL RETO
EVOLUTIVO ACTUAL

ACÁ ACÁ.y de 

Tomado de ACÁ.

https://www.youtube.com/watch?v=GokEVmHXIFQ
https://www.todostuslibros.com/libros/antropogenesis_978-84-10335-59-2#synopsis
https://www.youtube.com/watch?v=Xhhf1htFs-A
https://nirvanalibros.mx/producto/puramente-humanos/
https://www.editorialsirio.com/wp-content/uploads/2025/06/9788410335547_FT_Puramente-humanos.pdf
https://miralibros.cl/puramente-humanos
https://www.todostuslibros.com/libros/antropogenesis_978-84-10335-59-2#synopsis
https://www.instagram.com/reel/DPJ72jCDhlZ/?hl=es
https://www.amazon.com/Puramente-humanos-Spanish-Gregg-Braden-ebook/dp/B0F9WMNPNW


“En la cúspide, la concentración es aún más extrema: el 
0,001 % más rico —menos de 60.000 personas— controla 
cerca del triple de riqueza que la mitad de la humanidad en 
conjunto, y su participación ha pasado de casi el 4 % en 1995 
a más del 6 % en la actualidad. Estas disparidades no solo 
persisten, sino que se acrecientan, ya que la riqueza de los 
multimillonarios y de quienes poseen cientos de millones ha 
crecido a un ritmo anual cercano al 8 % desde la década de 
1990, casi el doble de la tasa observada en la mitad inferior 
de la población”.

CONCENTRACIÓN CRECIENTE DE RIQUEZA

TENDENCIAS

El Future of Live Institute publicó recientemente su AI SAFETY 
INDEX 2026. Resultados relevantes fueron:

POR UNA IA SEGURA Y TRANSPARENTE

Clic para ver el reporte completo ACÁ.
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Un hecho que ya marca tendencia en el mundo es el 
desmantelamiento de grandes presas hidroeléctricas, 
con maravillosos impactos sociales y ambientales. Dos 
casos recientes ameritan comentarse:

CAEN LAS PRESAS: 
UNA TENDENCIA REFRESCANTE

Ya es claro que el rumbo global del mundo (geoeconomía, 
geopolítica y tecnología) está cambiando de dirección. Tres 
tendencias empiezan a configurar un nuevo escenario: a) las 
tensiones geopolíticas entre potencias y bloques; b) la 
instrumentalización de las relaciones económicas; y c) el veloz 
avance tecnológico.

Un mundo más predecible queda definitivamente atrás. Un escenario 
caracterizado por: a) una globalización sin restricciones; b) un Estado 
de derecho multilateral; c) los límites al uso de la economía como 
herramienta política; y d) unos objetivos macroeconómicos 
ampliamente compartidos. Atrás queda entonces un mundo que 
funcionaba bajo la “tranquilizadora premisa de que la economía 
mundial se sustentaba en un equilibrio relativamente estable”.

CAMBIO GLOBAL DE RUMBO

Clic para más información    ACÁ.

Anthropic, OpenAI y Google DeepMind, en su orden, lideran este 
ranquin.

Meta mejoró y xAI se deterioró.

El reporte señala el giro de la industria hacia el uso de IA militar como 
un riesgo emergente de daño.

Y una sorpresa: la europea Mistral se posiciona como la última en el 
ranquin, muy a pesar del liderazgo que la Unión Europea ha venido 
encabezando en este asunto tan sensible.

Las presas del río Hiitolanjoki en Finlandia. Así lo reseñan los 
medios: “Cuando se derribaron las presas […], el paisaje empezó 
a cambiar: el agua se aceleró y se enfrió, y empezó a parecer 
menos un embalse y más un río de nuevo. Y entonces llegaron 
los peces”. 

La demolición de cuatro represas en el río Klamath (la mayor 
demolición de presas de EE.UU.). Así lo registraron los medios: 
“Desde la eliminación de las represas, científicos y equipos de 
monitoreo registraron el regreso de salmones a sectores del río 
que habían permanecido inaccesibles durante más de 100 
años”. Y lo más maravilloso: la restauración del territorio ha sido 
liderada por el pueblo ancestral Yurok.

En 2025, se eliminaron 603 barreras en 21 países de la Unión 
Europea y el objetivo es restaurar 25.000 kilómetros de ríos de 
caudal libre para 2030.

Para acceder 
al documento, haga clic  yACÁ ACÁ.

Fuente: Naciones Unidas

Ver ACÁ.

Ver ACÁ.

Ver ACÁ.

https://futureoflife.org/ai-safety-index-summer-2026/?utm_source=substack&utm_medium=email
https://www.project-syndicate.org/commentary/global-economy-in-transition-destination-unknown-by-mohamed-a-el-erian-2026-08
https://digitallibrary.un.org/record/4115930?v=pdf
https://www.neep-poverty.org/roadmap-for-eradicating-poverty-beyond-growth/
https://cnnespanol.cnn.com/2026/05/27/mundo/rios-paises-desmantelan-represas-cte-llamado-tierra
https://www.clarin.com/estados-unidos/mayor-demolicion-represas-hidroelectricas-tribu-comenzo-sembrar-millones-semillas-autoctonas-devolverle-vida-rio-historico_0_AqgvPwAyxv.html
https://damremoval.eu/wp-content/uploads/2026/05/DRE-Progress-Report-2025.pdf
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AGENDA

CLIMATE WEEK 2026

Objetivo: “Climate Week es una plataforma 
global que conecta actores, ideas y soluciones 
para acelerar la acción climática. Presente en 
ciudades como Nueva York, Londres y San 
Francisco, se ha consolidado como un espacio 
para impulsar innovación, inversión y 
colaboración con impacto global”.

Fechas: 28 de septiembre al 
2 de octubre de 2026

Modalidad: presencial descentralizada

Lugar: Medellín, Jardín Botánico

Organiza: Climate Week Network

Clic para más información ACÁWORLD CIRCULAR 
ECONOMY FORUM 2026

Objetivo: WCEF es “una plataforma para 
acelerar la transformación del mercado, que 
demuestra cómo las soluciones circulares 
reconfiguran las cadenas de valor, las 
estrategias y la ventaja competitiva a gran 
escala”. “Este año, por primera vez, pondremos 
el foco en el sector productivo. Tendrá la 
oportunidad de conocer a fondo los avances 
que el sector ha logrado con éxito —en 
términos de negocios, soluciones y 
estrategias— en esta transición vital hacia una 
economía circular”.

Fechas: 15 al 18 septiembre de 2026

Modalidades: en línea gratuito y 
presencial bajo invitación 

Lugar: Gandhinagar, India

Organizan: Finnish Innovation Fund 
Sitra y otros

Clic para más información ACÁ

SUMMIT LIDERAZGO 
& GESTIÓN HUMANA EN SALUD

Objetivo: “Las organizaciones de salud se 
transforman cuando las personas que las 
lideran inspiran el cambio. En el Summit 
Liderazgo y Gestión Humana en Salud 2026: 
Inspirando líderes, transformando culturas, 
descubrirás experiencias, herramientas y 
estrategias para fortalecer el liderazgo, 
desarrollar equipos de alto desempeño y 
construir culturas organizacionales que 
impulsen el bienestar de los colaboradores y la 
excelencia en la atención”.

Fecha: 18 de septiembre de 2026

Modalidad: presencial, gratuito 

Lugar: Bucaramanga

Organiza: Fundación Cardiovascular 
de Colombia.

Clic para más información ACÁ

SEMINARIO DE BIOECONOMÍA 
Y ECONOMÍA CIRCULAR

Objetivo: “El seminario se propone presentar 
los lineamientos principales de la estrategia 
impulsada por la CEPAL, profundizar estudios y 
análisis más recientes sobre el impacto 
económico de la bioeconomía y la economía 
circular en la región y difundir buenas prácticas 
para el diseño de estrategias que apoyen su 
desarrollo, contribuyendo al fortalecimiento 
de las capacidades de técnicos y hacedores de 
políticas responsables de diseñar, impulsar o 
evaluar políticas de desarrollo productivo 
sostenible”. 

Fechas: 23 y 24 de septiembre 
de 2026

Modalidad: presencial

Lugar: Santiago de Chile

Organiza: CEPAL

Clic para más información ACÁ

CONGRESO MUNDIAL DE 
COMPLIANCE Y ANTICORRUPCIÓN

Objetivo: “…compartir conocimiento, 
analizar tendencias globales y abordar los 
principales desafíos que enfrentan las 
organizaciones en la lucha contra la corrupción 
y la construcción de entornos más éticos, 
responsables y sostenibles […] El programa 
analizará cuestiones como la prevención de 
delitos corporativos y del lavado de activos, la 
evolución de las regulaciones, la transparencia 
y la ética empresarial, así como los nuevos 
retos derivados de la inteligencia artificial y la 
ciberseguridad”.

Fechas: 23 y 24 de septiembre 
de 2026

Modalidad: presencial

Lugar: Lima, Perú

Organiza: World Compliance Association

Clic para más información ACÁ

https://www.climateweekmedellin.com/
https://wcef2026.com/
https://www.fcv.org/co/evento/summit-liderazgo-y-gestion-humana-en-salud-2026
https://www.cepal.org/es/eventos/seminario-bioeconomia-economia-circular-desarrollo-productivo-sostenible
https://congresomundialwca.eventocompliance.com/index_v3.php

