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LIDERAZGO Y

PAZ EN NAVIDAD

En Quirama, valoramos altamente capacidades de
liderazgo tales como las de ritualizacion, celebracion,
acogida, comensalidad y anfitrionazgo. Son capacida-
des que generan lazos, propésitos comunes, alegriay
paz interior.

Y la Navidad es quizas la ocasion mas propicia del
afo para desplegar estas virtudes de un buen lider
en lo individual y de esos liderazgos colectivos que
caracterizan a las familias, las comunidades y los
equipos prosperos.

Por todo ello, deseamos de corazén a todos nuestros
lectores y amigos una NAVIDAD plena de paz, alegria
y celebracién.

.

30 anos

Formando lideres
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P Testimonio sobre el FAD

El FAD es una experiencia de
formacion integral que un
dirigente o persona que compar-
te o tiene personas a cargo debe
recibir. Se va desde lo vasto del
universo a lo mas pequefio que
podemos tener en nuestro
cuerpo u organismo. Se pasa por
la relacion con la ecologia en toda
su dimension, se viaja por el arte,
la cultura y la sensibilidad de los
sentidos hacia la relacién con uno
mismo.

Se vivencia el modo como nos
relacionamos con el otro: en la
familia, en la labor profesional, en
la vida cotidiana, y de ese modo
de relacion se experimenta el
cdémo nos cuidamos, cuidamos al
otro y al ecosistema del que
somos parte.

Carlos Mauricio Hernandez A.
Director de Sustentabilidad
Linea Directa
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LIDERAZGO Y SOSTENIBILIDAD

Propdsito Quirama

Somos una fundacion cultural
privada sin animo de lucro.
Nuestra misién es la formacion
integral de lideres. Para ello,
propiciamos una vision integral
de la cultura y el encuentro del
ser humano consigo mismo, con
los demas, con la naturaleza'y
con la trascendencia. Nuestra
filosofia se fundamenta en la
democracia participativa, la ética
del cuidado, el humanismo, la
equidad, la justicia social y la
solidaridad.
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Paula Santamaria Pefia
Jorge Ivan Osorio Restrepo
Ramiro Restrepo Gonzalez

Direccion
Carrera 48 12 sur 148 oficina 301
Edificio El Crucero Torre 2
Celular +57 3202674215
Oficina +57 4 3140484

comunicaciones@colquirama.com

Visitanos en:
www.quirama.org

Encuéntranos en:

(i) (D )

" ELAGORA

Con el motivo de la Navidad,
época de reflexién por excelencia
en la que comparamos desde
nifios la estatura que alcanzamos
al fin del afio, llegan los interro-
gantes sobre el rumbo de nuestra
existencia, acompafados por el
sentimiento de celebracion vy
descanso. Navidad es sin6nimo
de celebracion y con el descanso
vacacional nos acerca-

mos a la naturalezay a
las personas a quienes Necesitamos tener

nocioén de nuestra
existencia. Esa
nocién nos llega a
través de los sentidos

queremos, con quie-
nes todo comenzo:
nuestra familia. La
celebracion es el
centro de la secuencia
del triptico reflexion,
celebracion, descanso
y nos dara el impetu, la
esperanza, la fuerza y la fe para
seguir viviendo y regresar al
trabajo a continuar la construc-
cion de nuestra vida. ;Cudl es el
origen de la celebracion?

Necesitamos tener nocion de
nuestra existencia. Esa nocién
nos llega a través de los sentidos 'y
de la razoén: “pienso luego existo”.
Y a traveés de los sentidos, al escu-
char crujir las hojas cuando cami-
namos por el bosque, o cuando
escuchamos el eco de nuestra voz
en el recinto o cuando vemos
nuestra imagen en el espejo de
agua o cristal, o cuando olfatea-
mMos nuestros brazos y palpamos
la textura de nuestra piel.

Pero hay una nocién de nuestra
existencia que es la que nos
entrega el mayor caudal de infor-
maciéon de toda indole posible:
sensorial, emocional y trascen-
dente. Esa es la nocion de nuestra
existencia que nos llega por el
reflejo de nosotros mismos en
otro ser humano. Este es el caudal
total de informacion. Nos colma,
nos llena y llega a constituirse en
La Celebracién. Sin ella, el ser
humano tiende a perder la nocién
de su existencia.

La metafora de La Celebracién en la
creacion del mundo se narra
cuando el primer hombre, Adan,
recibe la nocién de su existencia a
través de Eva, la mujer a quien Dios
creod.

La circunstancia ritmica de nuestra
vida toma la Navidad como princi-
pio y fin del ciclo anual. Celebra-
mos la Navidad
con regalos,
como simbolo
de lo que nos
entregd el afo
que terminay de
lo que vendra

y de la razén: “pienso con el que
luego existo”. comienza. Los
” regalos materia-

lizan nuestro

carifio y aprecio, siendo el regalo
mas grande que podemos ofrecer-
le a una persona, el hecho de entre-
garle el reflejo de su existencia con
nuestra presencia, nuestra mirada,
nuestra sonrisa, nuestra palabra, y
ondearle la mano frente a sus ojos.
Lo ritualizamos encendiendo velas,
adornando nuestras casas con
motivos navidefios, compartiendo
en la mesa la cena de Navidad,
celebrando la imagen de un Dios
creador que se encarna en una
mujer, Maria, y de ella nace el
hombre que es quien refleja Su
Existencia al mismo Dios Creador.

Anticiparse hace parte del tempera-
mento del lider. Como Escuela de
Liderazgo, nos anticipamos con las
reflexiones, analisis, pensamientos
y acciones que determinan el reco-
nocimiento del lider natural con
talento para liderar a los demas en
los acontecimientos de todas las
épocas y por supuesto en Navidad.

La Celebracion es el encuentro del
ser humano consigo mismo a través
de quienes lo rodean. jEse es el
motivo de La Navidad!

Mauricio Mejia Sanchez
Maestro de la MUsica
Profesor del FAD
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TENDENCIAS

#

1. OCHO TRADICIONES PARA CELEBRAR LA
NAVIDAD EN EL MUNDO

Elizabeth Warkentin, autora de Lonely Planet,
comparte ocho tradiciones culturales para cele-
brar la Navidad en el mundo, entre ellas: donde
se puso el primer arbol de Navidad, dénde se
celebra la noche de las velitas, de dénde vienen
los calendarios de adviento, etc.

Fuente: lonelyplanet.es

Leer mas

2. RITOS, RITUALES Y TRADICIONES DE ANO
NUEVO A LO LARGO DEL MUNDO

Aqui encontraras algunos mitos, supersticiones,
creencias y festividades, en diferentes partes del
mundo, alrededor de la celebracién de afio
nuevo.

Fuente: infobae.com

Leer mas

3. COMO SE CELEBRA LA NAVIDAD EN LAS
DISTINTAS RELIGIONES

Si te has preguntado cémo celebran la Navidad
las diferentes religiones del mundo, aqui podras
conocer algunas de sus celebraciones o rituales.

Fuente: bekianavidad.com

Leer mas

4. NAVIDAD: LA GRAN FESTIVIDAD DE LA
CIVILIZACION OCCIDENTAL

La Navidad es la “Unica gran celebracién que la
civilizacién occidental tiene en comun”; sin
embargo, existen algunas posturas culturales,
politicas o religiosas, que no estan de acuerdo
con ella.

Fuente: latribunadelpaisvasco.com

Leer mas

5. CUIDAR EL MEDIO AMBIENTE EN NAVIDAD

Practicas y consejos para celebrar la Navidad de
manera sostenible y reducir el impacto ambien-
tal que causan estas fiestas sobre el entorno
natural.

Fuente: encolombia.com

Leer mas

6. LA NAVIDAD A TRAVES DE LOS TIEMPOS:
COMO ERA ANTES LA CELEBRACION Y
COMO HA CAMBIADO

Aqui un “repaso de la historia de esta celebracion,
desmintiendo mitos y revisando creencias equi-
vocadas para entender un poco mejor su caracter
heterodoxo”.

Fuente: elconfidencial.com

Leer mas

7. RECOMENDACIONES PARA CELEBRAR NAVIDAD
EN MEDIO DE LA COVID-19

La celebracién de Navidad, en momentos de pan-
demia, debera ser vivida de manera diferente a lo
acostumbrado. Conozca algunas recomendacio-
nes para minimizar riesgos.

Fuente: portafolio.co

Leer mas

8. ANO NUEVO CHINO 2021 - FECHA, FIESTAS,
ANIMAL

Conoce cuando inicia el afio nuevo chino y cuanto
dura, cudl es el animal y el elemento del afio
nuevo y como seran sus celebraciones del afio
nuevo lunar en Asia.

—

Fuente: karmaweather.com U\n

Leer mas


https://www.lonelyplanet.es/blog/ocho-tradiciones-para-celebrar-la-navidad-en-el-mundo
https://www.infobae.com/tendencias/2019/12/31/ritos-rituales-y-tradiciones-de-ano-nuevo-a-lo-largo-del-mundo/
https://www.bekianavidad.com/tradiciones/como-celebra-navidad-distintas-religiones/
https://latribunadelpaisvasco.com/art/7938/navidad-la-gran-festividad-de-la-civilizacion-occidental
https://encolombia.com/medio-ambiente/interes-a/cuidar-medio-ambiente-navidad/
https://www.elconfidencial.com/alma-corazon-vida/2016-12-24/navidad-antes-ahora_1305216/
https://www.portafolio.co/economia/recomendaciones-para-celebrar-navidad-en-medio-del-covid-546026
https://www.karmaweather.com/es/noticias/horoscopo-chino-anual/ano-nuevo-chino

AGENDA O+

La Navidad es la época mas maravillosa del afio y aqui tenemos
una serie de costumbres que hacen estas fiestas mas especiales.

@1. Colombia: - _________

A finales de noviembre, las luces y demas preparati-
vos navidefios dan comienzo, en las principales
ciudades colombianas, que consideran la Navidad
una gran fiesta para celebrar el nacimiento de Jesus 'y
hacen propicia la oportunidad para reunirse con sus

Una de las fiestas mas esperadas en Disney
World es Navidad. En 2020, a pesar de la turbu-
lencia que hemos vivido, por supuesto que

O]
I
I
|

seres queridos. Oficialmente, la Navidad en Colombia |  Disney va a celebrar Navidad. En general, siem-
I
|
I
I
|
I
I
|
I

pre encantan los aromas, decoracién, cantos,
desfiles, postres y bebidas que los Imagineers
preparan para los visitantes afio a afio. Aunque
no estaran disponibles la famosa fiesta Mickey’s
Very Merry Christmas Party y otros eventos , si
se podran disfrutar muchos elementos de la
fiesta de una nueva forma. En esta oportunidad,
los festejos empezaron el 6 de noviembre y
terminaradn el 30 de diciembre, con celebracio-
nes en los 4 parques de Walt Disney World en
Orlando y en Disney Springs.

comienza el Dia de las Velitas, el 7 de diciembre. Son
famosos los alumbrados de las principales ciudades,
en especial el Festival de Luces en la ciudad de Mede-
llin. EI 24 de diciembre se retnen las familias en torno
de la cena que normalmente consiste en pollo, lecho-
na, papas, bufiuelos y natilla. El periodo navidefio de
Colombia termina el 6 de enero.

Para mas detalles, de clic aqui.

I - Para mas detalles, de clic aqui.
® 3. Alemania: ——— _— — — — — — — —
| 4 I

La ce.Ie_braC|on inicia desde la primera semana ® 4. Suecia: ‘ -
de diciembre, cuando las familias alemanas

empiezan a decorar sus casas con estrellas,
alegres figuras y el popular arbol. El 6 de
diciembre es el dia de San Nicolas, que consi-
deran el predecesor de papa Noel. Por lo
demas, le dan suma importancia a la comida
que se prepara durante esta época, como las
galletas de Navidad, los panecillos de especias
y el pan de frutas.

I La Navidad comienza el 13 de diciembre, que es el
dia de Santa Lucia, y es asi como esta fiesta se ha
| convertido en el Festival de la Luz de Navidad. El
| arbol de Navidad incluye velas, manzanas, bande-
| rassuecas, gorros con borlas y adornos varios que
| armonizan con las casas que decoran con galletas
I de jengibre y muchas flores.

I

I

I

I

. . . Para mas detalles, de clic aqui.
Para mas detalles, de clic aqui.

|- ———— ——————— ———— — = ©5.Canadé:' l '

| Las actividades navidefias empiezan desde la

mitad de noviembre, con la cabalgata de Santa
Claus y luego iluminan el arbol de la Plaza del
Ayuntamiento de Toronto. Simultaneamente, y
en esa misma plaza, abren la pista de patinaje
sobre hielo.

9 6. Australia:

‘"~ Tradicionalmente se celebra con una cena

3 compuesta por pavo y un asado de carne con
verduras, pastel de frutas y pudin, que es un
delicioso postre britanico; ademas de que los
australianos no dejan pasar una Navidad sin
comer una Pavlova, que es un pastel de
merengue cubierto de crema batida y frutas.

£®
Para mas detalles, de clic aqui. F’ ‘ﬂ i

Para mas detalles, de clic aqui.



https://www.colombia.co/experiencias/9-datos-curiosos-de-la-navidad-en-colombia-que-tus-amigos-extranjeros-deberian-conocer/
https://primerviajeadisney.com/2020/09/09/navidad-disney-2020/
https://www.lasaventurasdetaisa.com/tradiciones-navidenas-en-alemania/#:~:text=%20Tradiciones%20navide%C3%B1as%20en%20Alemania%20%201%201,anterior%2C%20es%20decir%2C%20el%205%20de...%20More%20
https://hablemosdeculturas.com/navidad-en-suecia/
https://red-viajes.com/tradiciones-y-costumbres-navidenas-en-canada/#:~:text=%20Tradiciones%20y%20costumbres%20navide%C3%B1as%20en%20Canad%C3%A1%20,Canad%C3%A1%20en%20Navidad%3B%20Sin%20embargo%2C%20el...%20More%20
https://growproexperience.com/australia/navidad-en-australia/

CAMPOS DE CONEXION

La practica de las constelaciones
organizacionales

Jan Jacob Stam

Alguna vez escuché esta conversaciéon: cuando
termino un libro y puedo decir “me gustd, comparto
las ideas”, entonces pienso “buen libro”. Cuando
termino un libro y puedo decir “me aporté algo
nuevo, fue diferente, me retd”, entonces pienso
“imuy buen libro!”. Y cuando termino un libro y
puedo decir “me gustd, me enriquecié y ademas
tengo una idea de como ponerlo en practica”, enton-
ces pienso “jexcelente libro!”.

Este es un jexcelente libro! El enfoque sistémico y el
trabajo de constelaciones, aplicados a organizacio-
nes, son perspectivas que nos acompafian a com-
prender la complejidad funcional de esos sistemas
vivos llamados “empresas” o “negocios”. Su propdsi-
to es que podamos manejar esa complejidad y ser
mas efectivos en nuestras interacciones desde el
lugar que ocupamos y desde el cual contribuimos.

Con la lectura de Campos de conexion, muchos tera-
peutas, consultores y directores de equipo veran
beneficios en su trabajo cotidiano y podran adquirir
nuevas lentes con las que descubrir nuevas perspec-
tivas. Y podran adquirir también un sentido de cone-
xion distinto en este campo en que colaboramos y
cocreamos dia a dia.

“Lo que encuentro en ellas [las constelaciones] me
da mucha claridad con respecto a cdmo funcionan
los sistemas, las organizaciones y la sociedad. Les
guardo mucho respeto. Realmente disfruto compar-
tir los conocimientos que surgen en los talleres, en
los intercambios con los colegas durante los entre-
namientos, asi como en este libro”. Jan Jacob Stam

Jan Jacob Stam (Holanda). Con una dilatada experien-
cia como consultor, es profesor de desarrollo organi-
zacional en mas de 20 paises y uno de los principales
pioneros de las constelaciones organizacionales y
del coaching sistémico. Fundé y dirige el Bert Hellin-
ger Institute en Holanda. Es autor del libro “Campos
de conexioén. La practica de las constelaciones orga-
nizacionales” publicado en castellano por la editorial
Herder.

Para mas informacién, dar clic aca.

CONSULTORIA SISTEMICA
La organizacién como un sistema vivo
Siebke Kaat y Anton de Kroon

Este es un libro préctico. Un libro para consultores y
todos aquellos que deseen cambiar, mejorar o enten-
der algo acerca de como el trabajo de su equipo esta
funcionando. La propuesta es ridiculamente facil:
alejarse (zoom out) en lugar de analizar los detalles;
considerar el punto de partida (el origen), para poder
ver la meta final; enfrentar los saldos pendientes, con
el fin de mejorar la rotacién de personal; descubrir
todos los circulos sin fin, de los patrones recurrentes,
para tomar otra ruta; entender que los problemas
son soluciones para otras cosas.

No significa que siempre sea facil intervenir, sistémi-
camente hablando. Si tienes que hacer algo: tener las
agallas para, no s6lo mirar desde una perspectiva
diferente, sino también para actuar desde ahi. En
este sentido, no te puedes quedar al margen, cruza-
do de brazos, cuando trabajas de esta manera. Pero
seran tus recompensas los cambios, ya sean muy
pequefios o muy grandes. Un libro para todos aque-
llos a quienes, desde su propio lugar, les gusta contri-
buir a la vitalidad de las organizaciones.

Anton de Kroon (Holanda)

Es consultor coach y formador independiente, y
forma parte del Instituto Bert Hellinger de Holanda.
Anton de Kroon es autor del libro “Experiencias como
Coach Sistémico” y co-autor junto a Siebke Kaat del
libro “Consultoria Sistémica: la Organizacion como un
sistema vivo”. Se situa en el grupo de profesionales
qgue emplean el enfoque sistémico para entender lo
que ocurre en las organizaciones, sin emplear la
metodologia de constelaciones organizacionales,
salvo que resulte interesante desde la perspectiva
sistémica.

Para mas informacién, dar clic aca, aca, acay aca.

COnSu/to”,a
Slsre’mICa



https://www.youtube.com/watch?v=JRauDgSXEgI&t=41s
https://www.grandespymes.com.ar/2020/09/13/coaching-sistemico-25-ideas-sobre-conveniencias-problemas-y-requisitos/
https://www.academia.edu/43129740/CONSULTOR%C3%8DA_SIST%C3%89MICA
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